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ПОЛОЖЕНИЕ  
о порядке перехода обучающихся с платного обучения на бесплатное в государственном 

автономном профессиональном образовательном учреждении Свердловской области 
«Нижнетагильский горно-металлургический колледж имени Е.А. и М.Е. Черепановых» 

(ГАПОУ СО «НТГМК») 
   

1. Общие положения 
 

1.1. Настоящее положение о порядке перехода обучающихся с платного обучения на 
бесплатное (далее – Положение) в государственном автономном профессиональном 
образовательном учреждении Свердловской области «Нижнетагильский горно-
металлургический колледж имени Е.А. и М.Е. Черепановых» (далее – Колледж) и филиале 
государственного автономного профессионального образовательного учреждения 
Свердловской области «Нижнетагильский горно-металлургический колледж имени Е.А. и 
М.Е. Черепановых» (г. Нижняя Салда) разработано в соответствии с: 

- Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации», 

- Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 06 июня 2013 
года № 443 «Об утверждении Порядка и случаев перехода лиц, обучающихся по 
образовательным программам среднего профессионального образования и высшего 
образования, с платного обучение на бесплатное», 

- Уставом Колледжа, 
- другими локальными нормативными актами Колледжа. 
1.2. Положение определяет условия и порядок перехода обучающихся, осваивающих 

образовательные программы среднего профессионального образования (далее – обучающиеся) 
с платного обучения на бесплатное. 

Действие Положения распространяется также на Обучающихся – граждан иностранных 
государств, которые в соответствии с законодательством Российской Федерации вправе 
обучаться за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов 
Российской Федерации и местных бюджетов. 

1.3. Переход с платного обучения на бесплатное осуществляется при наличии 
свободных мест, финансируемых за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, 
бюджетов субъектов Российской Федерации и местных бюджетов (далее – вакантные 
бюджетные места) по соответствующей образовательной программе по профессии, 
специальности, направлению подготовки и форме обучения на соответствующем курсе (далее 
вакантные бюджетные места). 

1.4. Количество вакантных бюджетных мест определяется как разница между 
контрольным цифрами соответствующего года приема (количество мест приема на первый 
год обучения) и фактическим количеством обучающихся по соответствующей 
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образовательной программе по профессии, специальности, направлению подготовки и форме 
обучения, на соответствующем курсу. 

1.5. Информация о количестве вакантных бюджетных мест для перехода с платного 
обучения на бесплатное отдельно по каждой образовательной программе, формам обучения, 
курсам размещается на официальном сайте Колледжа в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет» (www.ntgmk.ru) в разделе «Вакантные места для 
приема (перевода)». 

 
2. Условия и порядок перехода обучающихся с платного обучения на бесплатное 

 
2.1. Право на переход с платного обучения на бесплатное имеют студенты, 

обучающиеся в Колледже на основании договора об оказании платных образовательных услуг, 
не имеющие на момент подачи заявления академической задолженности, дисциплинарных 
взысканий, задолженности по оплате обучения, при наличии одного из следующих условий: 

2.1.1 сдачи экзаменов за два последних семестра обучения, предшествующих подаче 
заявления, на оценки «отлично» или «отлично» и «хорошо» или «хорошо»; 

2.1.2 отнесение к следующим категориям граждан (за исключением иностранных 
граждан, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации): 

- детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лицам, из числа 
детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

- граждан, в возрасте до двадцати лет, имеющих только одного родителя инвалида I 
группы, если среднедушевой доход семьи ниже величины прожиточного минимума, 
установленного в Свердловской области, 

- женщин, родивших ребенка в период обучения, 
2.1.3 утраты обучающимся в период обучения одного или обоих родителей (законных 

представителей) или единственного родителя (законного представителя). 
2.2. Решение о переходе обучающегося с платного обучения на бесплатное 

принимается комиссией (далее - Комиссия) с учетом мнения совета обучающихся 
образовательной организации, профессионального союза обучающихся (при наличии) и 
совета родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся (при 
наличии, в отношении несовершеннолетних обучающихся).  

2.3. Обучающийся, желающий перейти на вакантное бюджетное место, представляет в 
структурное подразделение, на котором он обучается, мотивированное заявление 
(Приложение 1) на имя директора колледжа о переходе с платного обучения на бесплатное, не 
позднее 10 рабочих дней после окончания учебного семестр. 

К заявлению обучающегося прилагаются следующие документы: 
- подтверждающие отнесение данного обучающегося к указанным в пунктах 2.1.2 и 

2.1.3 настоящего Положения категориям граждан (в случае отсутствия в личном деле 
обучающегося); 

- подтверждающие особые достижения в учебной, научно-исследовательской, 
общественной, культурно-творческой и спортивной деятельности образовательной 
организации (при наличии); 

- справка из бухгалтерии колледжа об отсутствии задолженности по оплате за обучение. 
2.4. Руководитель структурного подразделения в пятидневный срок с момента 

поступления заявления от обучающегося визирует указанное заявление и передает заявление 
в председателю Комиссию с прилагаемыми к нему документами, а также информацией, 
содержащей сведения: о результатах промежуточной аттестации обучающегося за два 
семестра, предшествующих подаче им заявления о переходе с платного обучения на 
бесплатное; об отсутствии дисциплинарных взысканий (Приложение 2).  

2.5. При рассмотрении Комиссией заявлений приоритет отдается:  
- в первую очередь - обучающимся, соответствующим условию, указанному в пункте 

2.1.1 настоящего Положения;  
- во вторую очередь - обучающимся, соответствующим условию, указанному в пункте 

2.1.2 и 2.1.3 настоящего Положения;  



При наличии двух и более кандидатов одной очереди на одно вакантное бюджетное 
место приоритет отдается:  

- в первую очередь - обучающимся, имеющим более высокие результаты по итогам 
промежуточной аттестации двух семестров, предшествующих подаче заявления о переходе с 
платного обучения на бесплатное;  

- во вторую очередь - обучающимся, имеющим особые достижения в учебной, научно-
исследовательской, общественной, культурно-творческой и спортивной деятельности.  

2.6. В результате рассмотрения заявления обучающегося, прилагаемых к нему 
документов и информации представленной руководителем структурного подразделения 
Комиссией принимается одно из следующих решений: 

- о переходе обучающегося с платного обучения на бесплатное; 
- об отказе в переходе обучающегося с платного обучения на бесплатное. 
2.7. Решение о переходе обучающегося с платного обучения на бесплатное 

принимается Комиссией с учетом количества вакантных бюджетных мест и приоритетов, 
установленных комиссией. 

2.8. При заполнении имеющихся вакантных мест с учетом приоритетов, установленных 
комиссией, в отношении оставшихся заявлений, обучающихся комиссией принимается 
решение об отказе в переходе с платного обучения на бесплатное. 

2.9. Решение комиссии доводится до сведения обучающихся путем размещения 
протокола заседания комиссии в информационно-телекоммуникационных сетях, в том числе 
на официальном сайте Колледжа в сети «Интернет». 

2.10. Переход с платного обучения на бесплатное оформляется приказом директора 
Колледжа о переводе на бюджетную форму обучения с 1-го учебного дня семестра, 
следующего за анализируемой сессией, не позднее 10 календарных дней с даты принятия 
комиссией решения о таком переходе. 

2.11. Переход с платного обучения на бесплатное оформляется приказом директора 
Колледжа о переводе на бюджетную форму обучения не позднее 10 календарных дней с даты 
принятия комиссией решения о таком переходе. 

2.12 В случае принятия положительного решения о переходе обучающегося с платного 
обучения на бесплатное, физическому или юридическому лицу, оплатившему обучение 
обучающемуся, по его письменному заявлению возвращаются неиспользованные денежные 
средства, рассчитанные пропорционально стоимости обучения, начиная с даты перевода, 
указанной в приказе. Оплата за ранее оказанные образовательные услуги не возвращается. 

2.13. Порядок назначения и выплаты государственной академической и (или) 
социальной стипендии обучающимся, переведенным с платного обучения на бесплатное, 
регламентируется Порядком назначения государственной академической стипендии и (или) 
государственной социальной стипендии студентам государственного автономного 
профессионального образовательного учреждения Свердловской области «Нижнетагильский 
горно-металлургический колледж имени Е.А. и М.Е. Черепановых». 
 

3. Состав, полномочия и порядок деятельности Комиссии 
3.1 Состав Комиссии утверждается приказом директора на один календарный год. 
3.2. В состав Комиссии входят председатель, секретарь и члены комиссии. 
3.3 В состав Комиссии включаются заместители директора колледжа, заведующие 

отделении, социальный педагог, представитель профкома студентов и(или) представитель 
студенческого совета. 

3.4 На заседания Комиссии могут приглашаться не включенные в состав Комиссии 
представители структурных подразделений, которые предоставляют разъяснения по 
представленным в Комиссию материалам. 

3.3 Председатель Комиссии организует ее работу, распределяет обязанности между ее 
членами, осуществляет контроль за ее работой в соответствии с настоящим Положением.  

3.3. Секретарь Комиссии организует делопроизводство, обеспечивает подготовку 
заседаний, документов и материалов к ним, условия хранения документов. 



3.4. Комиссия проводит заседания не позднее 15 числа месяца, следующего за 
периодом сдачи промежуточной аттестации (при наличии заявлений студентов, обучающихся 
на платной основе). 

3.5 Приоритетность перехода с платного обучения на бесплатное устанавливается 
Комиссией в соответствии с условиями, указанными в п. 2.5 настоящего Положения. 

3.6. Решения Комиссии принимаются простым большинство голосов (при условии 
правомочности Комиссии) и оформляются протоколом, который подписывается 
председателем, секретарем и членами Комиссии. При равном числе голосов председатель 
Комиссии обладает правом решающего голоса.  

3.7. Комиссия правомочна принимать решения, если на ее заседании присутствуют не 
менее 2/3 ее списочного состава. 

 
4. Заключительные положения 

4.1. Настоящий Положение действует с момента его утверждения приказом директора 
колледжа. 

4.2. Положение подлежит пересмотру в связи с изменениями законодательства 
Российской Федерации с внесением в него дополнений и изменений. 

4.3. Изменения и дополнения в настоящие Положения вносятся приказом директора 
колледжа. 
 
 
 



Приложение 1  
Образец заявления о переходе с платного обучения на бесплатное 

 
 
 

Директору ГАПОУ СО «НТГМК» 

Зорихину Д.С 

Студента (ки) группы ___________  

_____________________________ 

_____________________________ 
 

 
 

Заявление 
_________Прошу перевести меня с обучения с платной (договорной) 

формы обучения на обучение за счет бюджетных ассигнований 
областного бюджета, в связи с_________________________________________________   
__________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________ 

 
 

______________/ ______________ 
(подпись)         (Фамилия И.О.) 

Дата_______________ 
  

  
  
  
  

Приложения: 
1._________________________________________________________________
_______________ 
2._________________________________________________________________
_______________ 
                   (перечень прилагаемых к заявлению документов в соответствии с Положением) 

 
 

 
 
 
Согласовано: 
Руководитель 
структурного подразделения    ________________   / ______________/ 

                                                (Фамилия И.О.)                      (подпись)                              

 

 
 
 
 



Приложение 2 
Форма представления руководителя структурного подразделения для перевода 

 
Представление  

в комиссию по переводу обучающихся с платного обучение на бесплатное 
 

Обучающийся____________________________________________________________ 
                                                                    (Фамилия, имя, отчество)  

специальность/профессия ________________________________ группа __________ 
представлен к переходу с платной (договорной) формы обучения на обучение за счет 
бюджетных ассигнований областного бюджета. 
1. Академические задолженности отсутствуют.  
2. Взыскания за нарушение Устава Колледжа, Правил внутреннего распорядка и 
иных локальных актов Колледжа, вынесенных администрацией в установленном 
порядке, отсутствуют.  
3. Задолженности по оплате образовательных услуг отсутствуют. 
4. Наличие одного из следующих условий для перевода: 
 сдачи экзаменов за два семестра обучения, предшествующих подаче 
заявления, на оценки "отлично" или «отлично» и «хорошо» или на «хорошо» и 
«хорошо»; 
 отнесения к следующим категориям граждан: 
  детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лицам 
из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; 
  граждан в возрасте до двадцати лет, имеющих только одного родителя - 
инвалида I группы, если среднедушевой доход семьи ниже величины прожиточного 
минимума, установленного в Свердловской области; 
  женщин, родивших ребенка в период обучения;  
  детей лиц, принимающих или принимавших участие в специальной военной 
операции на территориях Украины, Донецкой Народной Республики, Луганской 
Народной Республики, Запорожской области и Херсонской области (далее - 
специальная военная операция) 
 утраты обучающимся в период обучения одного или обоих родителей 
(законных представителей) или единственного родителя (законного 
представителя). 
5. Результаты промежуточной аттестации обучающегося за два семестра, 
предшествующих подаче им заявления о переходе с платного обучения на 
бесплатное, в соответствии с учебным планом по специальности/профессии: 

 
 Наименование УД/МДК/ПМ, 

УП/ПП 
Форма аттестации Оценка 

__ семестр 20__/20___ учебного года 
1.    
2.    
….    

__ семестр 20__/20___ учебного года 
1.    
2.    

 
 
Руководитель  
структурного подразделения          ____________         ________________ 

                                                         (подпись)                           (расшифровка подписи) 

______________(дата) 


